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SANTANDERIN@S:

Asumo el honor de pedir tu confianza para convertirme en alcalde de nuestra ciudad. Lo hago rodeado del mejor
equipo que podria imaginar: santanderinos y santanderinas que acumulan éxitos profesionales y deportivos,
experiencia en la gestién publicay privada y que tienen en comun una conviccion: que esta ciudad puede ser mucho
mas, muchisimo mas de en lo que la han convertido.

No nos resignamos, porque queremos a Santander y somos conscientes de lo que necesitamos: una ciudad mas
limpia y cuidada, por supuesto, pero también mejor conectada, mas viva, mas activa, mas moderna, que genere
rigueza, con mas equipamientos y servicios.

Una ciudad capital, eficaz y orgullosa. Esa es nuestra propuesta: mas protagonismo, una ciudad que funcione, que
cuide lo suyo y aspire amas.

En las proximas paginas podras conocer nuestro proyecto. Iniciativas y propuestas para construir la ciudad no solo
que todos queremos, sino la que merecemos. Con tu apoyo, ipodemos conseguirlo!

Felipe Pifa
Candidato a alcalde
de Santander
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SANTANDER

1. FELIPE PINA. 1979. Director general de Transportes y Comunicaciones del Gobierno de Cantabria.
Doctor por la Universidad de Cantabria 2010 (ETS de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos),
Ingeniero en Geodesia y Cartografia con Premio Extraordinario por la Universidad de Alcala de Henares
2005 (ETS de Arquitectura y Geodesia) y Licenciado en Geografia por la Universidad de Cantabria
2002 (Facultad de Filosofia y Letras). Ademas, es técnico de Nivel Superior en Prevencién de Riesgos
Laborales por el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (2011).

2. AVI FERNANDEZ. 1962. Jefa del Servicio de Administracion y Accién Formativa del Centro de
Estudios del Gobierno de Cantabria (CEARC). Licenciada en Derecho por la Universidad de Cantabriay
Master en Gestion de la calidad en las Administraciones Publicas. Funcionaria del Cuerpo Técnico
Superior de la Comunidad Auténoma de Cantabria desde 1996, ha sido directora general de Servicios y
Atencién a la Ciudadania y Directora del CEARC. Miembro del llustre Colegio de Abogados de
Cantabria desde 1989.

3. GONZALO COLSA. 1979. Exfutbolista profesional y actual director de futbol base del Real Racing
Club. Ha disputado mas de 400 partidos en diferentes clubes de Primera y Segunda Division, como el
Racing, el Mallorca y el Atlético de Madrid. Fue campedn del Mundo Sub-20 en 1999. Entre otras
iniciativas empresariales, es copropietario de una clinica de fisioterapia y medicina deportiva y de un
centro de tecnificacion deportiva.
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SANTANDER

4. LAURA NICHOLLS. 1989. Exjugadora profesional de baloncesto, ha competido durante 14
temporadas en diferentes ligas de Europa. Con la Seleccién Espafiola absoluta, consiguié nueve
medallas, entre las que destacan la plata olimpica en 2016 y el subcampeonato mundial en 2014, asf
como tres titulos europeos en 2013, 2017 y 2019.

5. VICENTE NIETO. 1972. Concejal del Grupo municipal regionalista en el Ayuntamiento de Santander
y presidente de la Asociacion Bahia Sur Cultural. Inspector de ventas en una empresa del sector
alimentario.

6. AINHOA ESPEJO. 1977. Jefa de area de Control Financiero y Auditoria del Gobierno de Cantabria.
Licenciada en Derecho Econémico por la Universidad de Deusto, es funcionaria del Cuerpo Superior de
Finanzas del Gobierno de Cantabria. Ha ocupado diversos cargos en la Intervencién general de la
Administracion General del Gobierno de Cantabria como, entre otros, la subdireccion general de
Control Financiero.




S+MOS
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7. JESUS GONI. 1991. Concejal del Grupo municipal regionalista en el Ayuntamiento de Santander.
Licenciado en Ciencias Politicas y Administracion Publica y master en Participacién Ciudadanay
Desarrollo Comunitario por la Universidad del Pais Vasco y en Direccion de Eventos, Imagen Publicay
Protocolo.

8. MYRIAM MARTINEZ. 1983. Concejala del Grupo municipal regionalista en el Ayuntamiento de
Santander. Funcionaria en la Subdireccion de Infancia, Adolescencia y Familia del Instituto Cantabro de
Servicios Sociales, es Licenciada en Psicologia por la Universidad de Salamanca y Master en Igualdad
de Género y Politicas Publicas por la de Cantabria.

9. ENRIQUE PERAITA. 1950. Licenciado en Medicina y Cirugia por la Universidad de Valladolid. Tras
realizar la Residencia en Oviedo, desarrollé su labor como especialista de Cirugia Plastica, Reparadora
y Estética en su propia clinica.




10. DIEGO GARCIA. 1987. Profesor e investigador en la Universidad de Cantabria, en asignaturas de las
areas de Ciencia y Gestion de Datos e Ingenieria de Software en los Grados de Matematicas e
Informatica y los Masteres de Data Science, Ingenieria Informatica y Matematicas y Computacién.
Doctor en Matematicas y Computacion. Miembro del equipo decanal de la Facultad de Ciencias, del
Consejo de Gobierno de la Universidad y de su Claustro.

11. INIGO CLARAMUNT. 1987. Director del centro de Estudios de la Administracién Publica

de Cantabria (CEARC). Ingeniero Quimico por la Universidad de Cantabria, Master Universitario
en Gestion Ambiental de Sistemas Hidricos y Master Universitario en Formacién del Profesorado
de Educacién Secundaria, Bachillerato, Formacién del Profesorado y Ensefianza de Idiomas,
especialidad Fisicay Quimica. Ha sido director del 112 Cantabria, responsable técnico del
Laboratorio de Hidrobiologia de la Fundacién IH Cantabria y director de Educaciéon Secundaria
en el Colegio Mercedes.

12. VERONICA REVILLA. 1977. Responsable de Medios Digitales y Tecnologfa en Telefénica y profesora
en distintos masteres de Transformacion y Marketing Digital. Ingeniera de Edificacion por la
Universidad Europea y cuenta con formacion superior en los ambitos de Comunicacion Audiovisual,
Cinematografia y Artes Visuales y Guion de Cine y TV, asi como en Big Data y Business Analitycs.



13. JAVIER SANTAMARIA. 1964. Cofundador y director técnico en una empresa de Ingenieria y en una
de Nuevas Tecnologias aplicadas a la Ingenieria. Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos en la
especialidad de Estructuras por la Universidad de Cantabria.

14. PURIFICACION IGLESIAS. 1970. Celadora en el Hospital Universitario Marqués de Valdecilla,
anteriormente ha trabajado en una residencia de mayores. Posee el grado medio en hosteleriay
es modista titulada.

José de la Llama (15), Raul Santiago (16), Marcos Ruiloba
(17), Raul Martinez (18), Puricacién Diaz (19), Maica
Melgar (20), José Luis Calvo (21), Marfa José Ruiz (22),
Felipe Gonzalez (23), Jesus Garcia (24), Marina Diaz (25),
Concepcién Mantilla (26) y José Maria Fuentes-Pila (27).




Santander capital

Es imprescindible que Santander asumay ejerza el
liderazgo que le corresponde como capital de nuestra
Comunidad Auténoma. Ha de ser su motor productivo, un
polo de atraccién de talento. Una ciudad que genere
riqueza, atraiga inversiones y cree empleo. Y una ciudad
que, paralelamente, ofrezca las condiciones de acceso a la
vivienda y a equipamientos y servicios para que los
santanderinos puedan realizar aqui su proyecto de vida.



Santander capital

Licencias de obra menor automaticas: se otorgaran tras la presentacién de una declaracion responsable
Plazo maximo de tres meses para la resolucion de las peticiones de licencia de obra mayor

Reduccion de cargas administrativas y eliminacién de tramites burocraticos

Digitalizacion integral de los procedimientos de gestion de licencias y autorizaciones

Ordenanza de licencias de obras y actividades que acorte la tramitacion y facilite la promocién econdmica

Nueva oficina de atraccién de inversiones
Puesta a disposicion de espacios coworking en todos los centros civicos de la ciudad

Implantacion de la ‘Casa del Talento’, un espacio de servicios destinados a quienes quieran trabajar en
Santander o vincularse con la actividad econémica de la ciudad

Programa ‘Mentoria Santander’, que una a los mejores expedientes de Universidades y Formacién Profesional
con las empresas de la ciudad

Creacion de la ‘Red Talento Santander’



Santander capital

Plan de alquiler joven, con viviendas municipales en régimen de alquiler asequible para menores de 35 afios
Mas ayudas y mas faciles para la instalacion de ascensores y rampas en edificios

Plan especifico para la rehabilitacién de viviendas de mas de cincuenta afios

Ayudas directas a la rehabilitacion de viviendas para nuevos compradores

Aumento del parque publico de vivienda, especialmente la VPO de alquiler con opcién a compra

Programa ‘Abre Santander’: bonificacién de 6.000 euros para el
acondicionamiento de locales destinados a la apertura de nuevos comercios

Fomento de la ‘Calle diversa’, entendida como la mezcla de usos y la
incorporacion de equipamientos y espacios publicos para que las calles sean
verdaderos lugares de actividad comercial

Establecer la‘Ola Comercio': la compra en comercios locales permitira
estacionamiento gratuito




Santander capital

Unificacién de todos los recursos publicos culturales en una Unica institucién con un responsable Unico:
el ‘Instituto Santanderino de la Cultura’

Posicionamiento de Santander como destino de turismo de eventos y congresos y turismo deportivo en el
ambito nacional e internacional

Aprobacion del Plan de Gestién de Playas, que integre todas las medidas de conservacion necesarias en el
entorno y un aumento de los servicios, garantizando inversiones anuales

Aprobacion de la Ordenanza de Viviendas Turisticas
Fortalecer la marca de Santander como ‘Capital Mundial del Paleolitico’

Organizar periddicamente actividades de cultura en la calle, que visibilice el trabajo de los creadores locales
y genere actividad

Creacién de una Comision Popular de Fiestas, que favorezca la participacion en la organizacion de la Semana
Grande, Cabalgata, Carnaval, etc., y apoyo a las Pefias y a las fiestas de los barrios, colaborando con todas
las organizaciones en la realizacion de los tramites municipales necesarios



Santandereficaz [l

Necesitamos unos servicios publicos
que faciliten la vida a los ciudadanos.
Los santanderinos no deben perder ni
un segundo de su tiempo, preocuparse
ni un momento por cuestiones basicas
que el Ayuntamiento ha de tener
resueltas. Calles limpias e iluminadas,
aparcamientos suficientes, una
circulacion comoda, acceso a los
equipamientos y dotaciones
necesarias y mas mantenimiento. En
definitiva, un Santander que funcione.



Santander eficaz

Red de aparcamientos en altura para residentes: 5.000 plazas nuevas

Mas lineas y aumento de frecuencias del transporte publico para conectar los pueblos de Santander
(Cueto, Monte, San Roman y Pefiacastillo) con el centro y mejora de la conexion Norte-Sur de la ciudad

: Ampliacién de la red de rampas y escaleras mecanicas, mejora del mantenimiento de las actuales y
generacion de itinerarios cubiertos, especialmente en las zonas mas complicadas

Nueva Ordenanza Limitadora de Aparcamiento (OLA) con zonas especificas para residentes

Mejora de los trazados de los carriles-bici. Conexién de Santander a la red de carriles bici de la Bahia de
Santander y extensiéon hasta el PCTCAN del carril del Parque de Las Llamas

Red municipal de puntos de alquiler de bicicletas eléctricas

Redaccién y aprobacion del Plan General de Ordenacion Urbana
Regeneracion de nuestros barrios historicos
Integracion Puerto-Ciudad

Adaptacién de los espacios urbanos a las personas con
- distintas capacidades (sefialética, mobiliario urbano, pavimentos...)




Santander eficaz

Reforzaremos el servicio de la Policia Local (1,8 agentes por cada 1.000 habitantes hasta alcanzar los 300
efectivos en el cuerpo) y reivindicaremos una mayor coordinacién con la Policia Nacional

Creacioén de la Policia de Proximidad

Refuerzo de la presencia policial en las zonas de ocio nocturno y entradas y salidas de centros escolares
Mas iluminacidn, especialmente en zonas de mayor conflictividad o siniestralidad

Plan de Seguridad Vial (pasos de peatones inteligentes, calmado de tréafico, sefializacién, medianas...)

Implantacién de una Oficina de la Policia Local de atencién directa al ciudadano en el centro de la ciudad
(atestados, denuncias...)

Red de centros de dia

Creacion de una oficina de atencion a la ciudadania
Plan de Salud Mental

Estrategia municipal frente a la soledad no deseada
Puesta en marcha de un Plan de Conciliacién

Red de parques infantiles cubiertos




Santander eficaz

Adquiriremos el ‘Compromiso 21, para que todas las demandas ciudadanas se contesten, como maximo, en
tres semanas

Creacién del Defensor del Vecino
Ventanilla vecinal en cada centro civico de la ciudad
Adaptacién de los Distritos a la realidad de nuestros barrios y pueblos (de cuatro a once)

Impulsaremos los Presupuestos Participativos para ejecutar por esta via 2 millones de euros

Transporte gratuito entras las 07:00 y las 09:00 horas de lunes a viernes, entre los meses de septiembre y junio,
para favorecer el uso del transporte publico en los desplazamientos a centros de trabajo y educativos

Transformacion de la finca de la Remonta en un pulmaén verde. Conexion de este espacio con el Parque Morales y la
Pefia de Pefiacastillo mediante sendas y pasarelas

Desarrollo del ‘Parque Cantabrico’ en la ampliacion de Las Llamas: sendas peatonales y ciclables, recuperacion de
las zonas acuaticas naturales y dotaciones complementarias para la practica deportiva al aire libre...

Redaccién del ‘Plan de Adaptacion al Cambio Climatico’

Instalacion de puntos de recarga para vehiculos eléctricos y progresiva sustitucion de toda la flota mévil municipal a
vehiculos eléctricos

Una movilidad urbana moderna e intermodal (Plan de Movilidad Sostenible, Plan de Movilidad Ciclista...)

iilY, por supuesto, una ciudad mas limpia, mas iluminada y mas cuidada!!!
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Santander orgulloso

Es un orgullo ser santanderinos, santanderinas; una suerte vivir en una ciudad que nos ofrece tanto. Hemos de cuidar
nuestras tradiciones, nuestra identidad, nuestro patrimonio. Todo aquello que ‘nos hace Santander’y trabajar para que
sea mas conocida, mas protagonista. Defendemos la ambicion de construir, entre todos, una ciudad mejor.




Concejalia de Proyeccion Exterior. Asumira, entre otras funciones, el posicionamiento de la ciudad en el resto
de Espafiay en el ambito internacional: captacion de fondos, proyeccion turistica, inclusiéon en programas
europeos, atraccion de eventos a la ciudad, relacion con los santanderinos en el exterior...

Reforzar la presencia de Santander en la Conferencia de Ciudades del Arco Atlantico

Pacto por nuestros barrios y pueblos

Creacién de las Concejalias de Barrios: cada concejal del equipo de Gobierno sera responsable de su area
especificay de un distrito de la ciudad (once)

Blindaje del 5% del presupuesto anual para inversiones especificas destinadas a la creaciény
mantenimiento de equipamientos y servicios de barrios y pueblos

Plan de Recuperacién de Elementos Etnograficos de Santander, especialmente en el Barrio Pesquero, asi como en
Cueto, Monte, San Roman y Pefiacastillo

Impulso a los deportes tradicionales, nauticos y playeros
‘ReVitaliza Santander’, plan de rehabilitaciéon y regeneracién urbana que priorice las zonas mas degradadas

Recuperacién ambiental y paisajistica de la Costa Norte Litoral



Nuestra ciudad necesita un equipo de Gobierno que sea, a la vez, mas dialogante y mas reivindicativo. Pediremos al
Gobierno de Esparia de manera inmediata:

Cesién del Palacio de Cortiguera
Cesion de la Remonta
Demolicion y cesion de la Residencia

Traslado de la sede central de la UIMP
de Madrid a Santander

Cesion del Remay de la Horadada
Regeneracién y proteccion de arenales

Mesa de Gestion de la Marisma de
Alday

Restauracion ambiental de la senda
costera

Arregloy traspaso de las carreteras
nacionales en tramo urbano: Eduardo
Garcia del Rio y Jerénimo Sainz de la Maza

Recuperacién del Cabildo de Arriba



Es urgente que Santander asuma el liderazgo para potenciar una visién supramunicipal, que asuma los beneficios de
politicas compartidas entre los municipios que componen el Arco de la Bahia: Santander, Camargo, Piélagos, Santa
Cruz de Bezanay Villaescusa.

Impulsar la Ley de Constitucién del Area Metropolitana de Santander
Red de transporte metropolitano y tarjeta Unica
Acuerdos para la comarcalizacion de infraestructuras y servicios con el resto de municipios de la bahia

Desarrollo del Plan Integral de la Bahia de Santander
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1. Santander, cienciay tecnologia

Santander cuenta con el talento necesario para reforzar la industria de la ciencia y la tecnologia. Para ello, es preciso
impulsar proyectos que permitan convertir a la ciudad en un polo de atraccion de nuevas iniciativas empresariales, que
generen riqueza y empleo.

Ampliacién del PCTCAN (160.000 nuevos metros cuadrados)

Ciudad empresarial en Rucandial, frente al actual PCTCAN

Industria de la salud
- Espacio tecnoldgico sanitario en el entorno Valdecilla, que incluya la parcela de la Residencia
- Incubadora de emprendimiento sociosanitario en colaboracién con el Idival

Milla de la Ciencia
- Desarrollo del campus universitario con la creacion de nuevos espacios cientificos y académicos
- Ampliacién del Instituto de Fisica de Cantabria (IFCA)
- Traslado de la sede central de la UIMP a Santander

Potenciar y trasladar el Instituto Internacional de Investigaciones Prehistéricas al MUPAC

Revitalizar y completar las dotaciones educativas y de investigacion relacionadas con las Ciencias

del Mar y Nautica en el area de Gamazo

Reapertura inmediata del Planetario

Espacio de innovacion tecnoldgica agroalimentaria en el entorno de Mercasantander
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2. Santander, capital del deporte

La industria deportiva aporta el 3,3 del PIB espafiol y genera 414.000 puestos de trabajo. En Santander tenemos un
gran potencial en este sector por nuestra ubicacion y patrimonio natural. Vamos a aprovecharlo al maximo con
inversiones y proyectos especificos que generen empleo y crecimiento econémico.

Plan de renovacion de las infraestructuras deportivas municipales

Ciudad deportiva de Santander en La Albericia (piscina olimpica, pabellén de atletismo...)

Centro de Tecnificacion del Golf en Matalefias

Avenida del Surf: convertiremos los bajos del Rhin y el Rema en instalaciones especificas para este deporte

Centro de Deportes Nauticos en la Horadada y
la Isla de la Torre

Ampliacién y modernizacién del Centro de Alto Rendimiento
de Vela

Zona cubierta para deportes playeros en Las Llamas
Recuperacién de la Escuela y Club de Remo Santander

Espacio de escalada en la zona de la cantera de Pefiacastillo
(rocédromo, escalada libre...)

Creacion del cluster ‘Industria Deportiva Santander’

... 1Y convertiremos los Campos de Sport en una instalacion
multidisciplinar!
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3. Santander, centro activo

El centro de la ciudad lleva décadas sufriendo un progresivo deterioro. Se ha ido vaciando y ‘perdiendo vida’ Queremos
‘resucitar’ nuestro centro, con actuaciones concretas y realistas para revitalizar calles y plazas. Una actividad de la que
se beneficien nuestros comercios y establecimientos mas alla de los meses de verano.

Cubierta de la Porticada y de la calle San Francisco

Mejora de la iluminacion en nuestras calles y plazas

Adquisicién del edificio de la antigua Caja Cantabria y su conversién en el espacio ‘Santander Punto de
encuentro, que aune actividad comercial, cultural, escénica y de ocio

Creacién de la‘'OLA Comercio'y bolsa de horas de aparcamiento vinculadas a las compras y contratacion
de servicios
Plan de activacion para la apertura de nuevos comercios

[tinerarios culturales y ‘calle diversa’
Programacioén de actividades, festivales callejeros y otras iniciativas durante todo el afio
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4. castilla-Hermida y Barrio Pesquero. Proyecto ‘Bocana-Santander’

Apostamos por un gran proyecto que transforme de forma integral la entrada a nuestra ciudad y el entorno de
Castilla-Hermida y Barrio Pesquero.

Soterramiento total del trafico en Marqués de la Hermida a excepcion de los residentes (carriles de servicio)
Aparcamiento subterraneo en Varadero (residentes y rotacién)

Nuevas zonas verdes, dotaciones e instalaciones deportivas

Plan de Rehabilitacion integral del Barrio Pesquero

Organizacién periddica del ‘Festival del Mar’

Paseo del Mar: Conexion peatonal entre la Lonja y el Centro Botin

Plan de Recuperacion de las actividades e identidad pesquera
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@ Proyectos para transformar Santander




éQuieres dejar de escuchar...?

Qué sucia iEs imposible
esta Santander : aparcar!

iQueé
verglienza
como estdn
las playas!
iYa nilas Yo por ese
. parque no paso,
barandillas iDa miedo!
de El Sardinero!
. ®
El precio ®
de la vivienda Han tardado
es altisimo . un anoen
A ver si arreglan darme NO ha.y
la licencia trabajo

el campo del
Racing



1. Una ciudad limpia, mas iluminada y
mas cuidada

2.Una ciudad mas segura

3. Mas aparcamientos y una red de
autobuses que conecte mejor la
ciudad

4. Recuperar nuestras playas

5. Resucitar el centro

6. Mas atencién a nuestros barrios y
pueblos

7. Retener nuestro talento

8. Facilitar la actividad empresarial

9. Una politica de vivienda que facilite
el acceso a los jovenes

10. Un Ayuntamiento que atienda a los
santanderinos







